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LIMPADOR/A INDUSTRIAL 
Publicada: Proxecto ILES 28/01/2026 
Empresa: Acciona Facility Services paraplanta avícola 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Carné de carretilla e bo manexo da mesma, en canto á parte de limpeza formarase. O ideal é que sexa un perfil proveniente 
de conserveiras, empresas de procesados, alimentarias en xeral. 
Condicións: Contrato indefinido. Xornada 30 horas semanais en quenda de tarde de luns a sábado (días libres sempre domingo e un día 
máis segundo cuadrante que adoita ser luns) 
Contacto: Enviar CV a mromasanta@acciona.com 
 

DOCENTE: CURSO DE “PRODUTOS FRESCOS/SECCIONES” 
Publicada: Proxecto ILES 28/01/2026 
Empresa: Cenepo Formación 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Formación relacionada e ou ampla experiencia no posto docente de “PRODUTOS  FRESCOS/SECCIÓNS” con habilidades para 
impartir formación relacionada con tipos carnes, peixes, embutidos, mariscos, froitas, verduras e pans que existen para poder 
desempeñar o posto do profesional de produtos frescos 
Condicións: Marzo. Horario de 09:00 a 14:00. Contrato mercantil ou laboral 
Contacto: Enviar CV a formacion@cenepo.com indicando no asunto REF: FRESCOS 
 

DOCENTE: CURSO DE “CAIXERO/A - REPONEDOR/A 
Publicada: Proxecto ILES 28/01/2026 
Empresa: Cenepo Formación 
Localidade: Cangas 
Requisitos: Formación relacionada e ou ampla experiencia no posto docente de “CAJER@-REPONEDOR/A”  con habilidades para a 
formación 
Condicións: Marzo. Horario de 09:00 a 14:00. Contrato mercantil ou laboral 
Contacto: Enviar CV a formacion@cenepo.com indicando no asunto REF: CAJER@ 
 

MONITOR/A MANUALIDADES 
Publicada: Proxecto ILES 28/01/2026 
Empresa: Talentea RRHH 
Localidade: Redondela 
Descrición: Para realizar un servizo de canguraxe con nenos/as de entre 3 e 12 anos durante dúas sesións da Escola de Familias de 
Redondela. Os días 11 de febreiro e 4 de marzo en horario de tarde (2 horas cada día). 
Requisitos: Imprescindible posuír experiencia como monitor/a. Necesario ter dispoñibilidade nas datas sinaladas. Moi valorable posuír 
formación en Igualdade 
Condicións: Contrato laboral 
Contacto: Enviar CV a info@talentearrhh.com  indicando no asunto “Monitor/a Redondela". 
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TÉCNICO/A DE INTERVENCIÓN EN EMPREGO TITOR/A FORMATEATE 
Publicada: Proxecto ILES 28/01/2026 
Empresa:  
Localidade: Pontevedra 
Descrición: Formar e titorizar a un grupo de mozos durante o proceso formativo teórico-práctico do programa “Formátache con 
garantía”. Formar a un grupo de 12 persoas (programar, impartir, avaliar) nos seguintes contidos: Competencias básicas e dixitais. 
Competencias transversais: traballo en equipo, toma de decisións, asertividad, resolución de conflitos. Seguimento e avaliación do 
proceso de cada participante durante os 3 meses de duración da formación. Formación para a procura de emprego. Coordinación, 
seguimento e avaliación da formación teórico-práctica na empresa. Titorizar ao grupo durante todo o proceso. Organización das 
actividades complementarias á formación. Documentación administrativa do proxecto. Elaborar informes e memorias de seguimento. 
Rexistro de accións e actividades no Portal de Programas e Emprega+. 
Requisitos: Formación: Ciclo formativo de grao superior ou formación homologada ou habilitación profesional equivalente. Experiencia 
en traballo con poboación xitana. Ocupación en proxectos de formación para o emprego. Coordinación con diferentes interlocutores. 
Habilidades comunicativas. Capacidade de traballo en equipo e competencias para dinamizar grupos de traballo. Experiencia docente 
especificamente en grupos de mozos. Experiencia en dinamización social e realización de actividades socioeducativas con grupos. 
Competencias dixitais: Paquete Office. Plataformas de comunicación e manexo de contornas virtuais. Outros requisitos: Certificado de 
Delitos de Natureza Sexual. Valorarase: Formación en xénero. Dispoñer de grao de discapacidade >33%. A pertenza á comunidade xitana. 
Condicións: Contrato eventual. Incorporación: 02/03/2026. Duración: 3,5 meses. Xornada: 33 horas semanais 
Contacto: Enviar CV a fsgpontevedra@gitanos.org 
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Inscrición: https://apuntate.pontevedra.gal/formacion-gastro/ 
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